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Ergebnisse der AG RKS

A) Kurze Wiederholung des RKi$satzes
B) Unsere bisherigen praktischen Erfahrunge
O Unsere Vorschlage
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A) Kurze Wiederholung des
RKSANsatzes




Glaube

als seelische
Kraft-Quelle
(wieder)entdecken
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Existenzglaube
Lebensglaube / Mut zum Leben / Ja zum Leben

Transzendenzglaube

Konfessionsglaube
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Augenhohe
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Meine
Fahigkeiten

Traditionen Sprache



Zlel:

Seelische
Widerstandskraft
starken
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B) Unsere bisherigen
praktischenErfahrungen
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Auszubildenden und Jahrespraktikanten
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mehreren
Wohngruppen Teams




o 9 NLINEZ 0 MutaBeitenden des
Familienunterstutzenden Dienstes
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Kollegium der Forderschule
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C. UnsereVorschlage

1. Mitarbeitende starken
2. Kinder und Jugendliche
starken
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1. Mitarbeitende starken




1.1.a w YPatertlernen das Thema vertieft

kennenund erproben den Ansatz




1.2. Moglichstviele Mitarbeitende sollen den
RK&ANnsatz kennenlernen unerproben




1.3. Schulungon besonders interessierten

a! AKragesprach
zwischenTur und Angek A




1.4. Dielmpulse undHaltungen sollem die

Alltagsarbeiteinfliel3en







1.6. Familienunterstltzender Dienst: RKS
Ansatz in Basisqualifikation integrieren




2. Kinder und . 1gendliche

starken \



2.1. DieKinder/Jugendlichenn den
Gruppen/Schulerrarbeitenden
o L-Kirkstark-wie-ein-Baunt

Baum




